
 

หัวหนาสถานีช้ีแจงและใหขอมูลเกี่ยวกับการประเมินแกเจาฟนาที่ตำรวจในหนวยงาน 

เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2568 สถานีตำรวจภูธรเวียงแหง ไดดำเนินการประชุมการขับเคลื่อน

การประเมนิคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมี พ.ต.อ.ชายชาญ เพ็ญไชยา 

ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรเวียงแหง เปนประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกลาวมีวัตถุประสงค เพื่อแจง

คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเขาใจกรอบการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  

   

 



 

 วันที่ 28 มีนาคม 2568 พ.ต.อ.ชายชาญ เพ็ญไชยา ผกก.สภ.เวียงแหง เปนประธาน ประชุมอบรม

ชี้แจงเจาหนาที ่ตำรวจทุกสายงาน ไดทราบถึงแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวล

จริยธรรมขาราชการตำรวจ  แนวทางการปองกันการรับสินบนในการปฏิบัติงาน และประกาศนโยบาย

ตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) เพื ่อเปนการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ และกำชับการปฏิบัติหนาที่ของตำรวจใหมีความโปรงใส สุจริต ยุติธรรม ไมเลือก

ปฏิบัติ ดำรงไวซึ่งเกียรติศักดิ์ศรคีวามเปนตำรวจ ณ หองประชุมสถานีตำรวจภูธรเวียงแหง 

 

 

 


